
 

節能減碳、水管理及廢棄物未來量化管理目標 
 

環境目標  行動方案  

管理策略 管理目標 預計執行期間  執行方式  

低碳轉型 

總部自有樓層導入照明自動時間

控制設備，減少照明耗電 

2022 年 

強化總部大樓之節能減碳管

理，持續導入節能減碳措施，

並致力提升員工節能減碳意

識及行動 
總部自有樓層導入玻璃帷幕裝設

節能膜，降低建築耗能 

循環利用 

總部自有樓層分類回收區硬體設

備建置 
2022 年 

強化總部大樓之資源與廢棄

物減量管理，並致力提升員

工相關環保意識及行動 

總部自有樓層分區水錶與省水裝

置建置 
2023 年 

以 2021 年為基準年，總部自有

樓層用水總量下降 5% 
2025 年 

推動總部系統 E 化及線上簽核系

統，並宣導以回收紙重複利用，

減少紙張用量 5% 

持續性 逐年檢討垃圾分類及回收情形，

推動員工廢棄物減量方案 

持續宣導員工節約用水之觀念  

 


